PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

PAGO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA

DECRETO n° 3.736/2020.
16 de Abril de 2020.

“Dispde sobre a adocdeo de medidas
adicionais, de cariter temporario e
emergencial, de prevencdo de contagio pelo
COVID-19 (novo coronavirus) no ambito da
Rede Municipal de Educagao”

MARCO AURELIO SOARES, Prefeito do
Municipio de Pilar do Sul, no uso das suas atribuigdes legais e no exercicio da competéncia
que lhe outorga os artigos 11, incisos XIX e 89, incisos IV, XVIII e XXV, da Lei Organica do
Municipio de Pilar do Sul.

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo
de medidas adicionais no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo para enfrentamento
da emergéncia de saude publica de importancia internacional conforme os termos da Lei
Federal n? 13.979/2020;

CONSIDERANDO o disposto nos Decretos
Estaduais n?® 64.862 e 64.864 de 13 e 16 de margo de 2020, determinou a suspensdo das
aulas por tempo indeterminado e a alteragdo de calendario oficial de aulas no Estado de
Sao Paulo, calendario este seguido ha anos pelo Municipio;

CONSIDERANDO o disposto no artigo 205 da
Constituicdo Federal, o qual indica que a educacao, direito de todos e dever do estado e da
familia, sera promovida e incentivada com a colaboragdo da sociedade, visando ao pleno
desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagido
para o trabalho;

CONSIDERANDO o estado de Calamidade
Publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 06/2020, e a situacdo de forga maior, nos
termos do disposto no Artigo 501 da Consolidagdo das Leis do Trabalho, bem como a
edigdo da Medida Proviséria n® 927/2020;

CONSIDERANDO a possibilidade de
aplicagdo da medida proviséria n® 927/2020, em especial do capitulo V e VI, artigos 13 e
14, no ambito municipal;

CONSIDERANDO que 35% (trinta e cinco
por cento) dos alunos da rede municipal sdo residentes em area rural, desprovida de
estrutura de internet, o que de plano no momento inviabiliza a adesdo a modalidade de
ensino remoto, como a adotada pelo Governo do Estado;

CONSIDERANDO a necessidade de se
estabelecer no dmbito municipal da rede de ensino, medidas protetivas aos direitos dos
alunos, e a necessaria previsdo de reposicdo dos dias letivos perdidos em fungdo da
pandemia mundial pelo novo coronavirus COVID-19; %\

CONSIDERANDO o disposto no Art 19, da
Medida Proviséria n? 934, de 12 de abril de 2020, o qual estabelece que "O
estabelecimento de ensino de educacgdo basica fica dispensado, em carater excepcional, da
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obrigatoriedade de observancia ao minimo de dias de efetivo trabalho escolar, nos termos
do disposto no inciso I do caput e no § 12 do art. 24 e no inciso Ii do caput do art. 31 da Lei
n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, desde que cumprida a carga horaria minima anual
estabelecida nos referidos dispositivos, observadas as normas a serem editadas pelos
respectivos sistemas de ensino.”

CONSIDERANDO a resclugdo SEDUC n®
38/2020, Homologando, com fundamento no § 12 do artigo 99, da Lei n? 10.403/1971, a
deliberagdo CEE 177/2020;

DECRETA

ARTIGO 1° - Fica instituido no ambito do
Municipio de Pilar do Sul o regime especial de compensagao de jornada consistente na
ampliacdo, na redugdo ou na supressao da jornada de trabalho diaria do servidor publico
municipal regido pela Lei n? 217/2007 e/ou pela Lei n? 267/2013, lotados no ambito da
Secretaria de Educagdo, em unidades da rede municipal de ensino, em decorréncia da
necessidade do servigo publico, mediante a formac¢ao de Banco de Horas, no qual serdo
registradas as horas-crédito, que constituirdo saldo positivo, e horas-débito, que
constituirao saldo negativo.

PARAGRAFO UNICO - O regime especial de
compensacao de jornada, banco de horas, ora instituido vincula todos os servidores
municipais acima especificados, inclusive aqueles inicialmente afastados por forga do
Decreto n? 3.719/2020, artigo 52 e suas alineas, e passara a vigorar apds o retorno das
férias coletivas usufruidas por forca da Resolugdo Conjunta n® 01/2020, da Secretaria
Municipal de Educagdo e Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos.

ARTIGO 22 - Inicialmente o Banco de Horas
instituido pelo presente Decreto seguira o cronograma e calendario do Anexo I, parte
integrante deste documento, sendo o periodo de interrupcdo das atividades dos
servidores abrangidos pela medida, compreendido entre os dias 22/04/2020 até
15/05/2020, constituindo assim saldo negativo, podendo ser prorrogado de acordo com o
interesse ptiblico envolvido e enquanto durar a pandemia no ambito municipal.

ARTIGO 32 - Apés o periodo de interrupgéo
da jornada de trabalho especificado no artigo 22, todos os servidores compreendidos na
medida, necessariamente deverdo seguir o calendirio de reposi¢do de aulas, a fim de
garantir aos alunos da rede municipal de ensino seus direitos atinentes ao
desenvolvimento integral da educacdo, compensando-se desta forma o saldo negativo
computado em seus bancos de hora, utilizando-se também o aproveitamento e
antecipagdo de feriados, pontos facultativos e recessos.

ARTIGO 42 - Considerando que o calendario
em anexo prevé no periodo a realizagdo de alguns dias de atividades presenciais, que
deverao ser favoraveis ao planejamento e ao plano de gestdo escolar, cabera a Secretaria
Municipal de Educagdo efetuar as eventuais convocagdes, considerando necessariamente a
vedacdo de aglomeracdo nas unidades, devendo haver revezamento nas convocagdes de
modo a garantir as medidas preventivas de contagio pelo novo coronavirus COVID-19,
especialmente:

a) disponibilizando alcool em gel, sabdo e
papel toalha em todas as unidades escolares;
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b} orientando todos os servidores a,
obrigatoriamente, utilizarem mascaras, que poderdo ser de pano (tecido algodao),
confeccionadas manualmente, durante o perfodo de permanéncia nas unidades escolares a
fim de diminuigdo do risco de transmissao comunitaria da COVID-19.

§ 1° As eventuais convocagdes também
incluirdo os servidores anteriormente afastados por for¢a do Decreto n? 3.719/2020,
artigo 52 e suas alineas, salientando que o ndao comparecimento destes as unidades
escolares nas datas designadas, acarretara automaticamente, o acréscimo no saldo
negativo no banco de horas, sujeitando-os a futura compensacdo adicional, além da
estabelecida no Anexo | do presente Decreto.

§ 22 O disposto no presente Decreto se aplica
exclusivamente aos servidores efetivos da rede, devendo os temporarios, com contratos
sobrestados, aguardarem o retorno presencial das atividades nas unidades escolares,
sendo que a futura reposicao dos dias letivos lhes sera remunerado de acordo com os dias
efetivamente laborados.

ARTIGO 52 - Este decreto entrara em vigor na
data de sua publicacdo, podendo ser prorrogado enqugfito durar a situagio de emergéncia,
nos termos do art. 13.979 de 2020.

Pilar do Sul, 14 §e 3bril de 2020.
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