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ANEXO II – MODELO DE PROJETO

EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO – CONCURSO DE PROJETOS Nº 01/2014


1 – Preâmbulo do Projeto

1.1 - Capa:
Título do projeto
Proponente

1.2 - Contracapa:
	Concurso de Projetos nº 01/2014
“Título do Projeto”

	Dados da Instituição

	Nome:

	CNPJ:

	Endereço:

	Bairro:
	Cidade:
	Estado:
	CEP:

	Telefone:
	Fax:
	Página na internet:

	Responsável pela entidade não governamental sem fins lucrativos:

	Nome:

	CPF:

	Endereço:

	Responsável pelo Projeto:

	Nome:

	CPF:

	Endereço:

	Dados Bancários da Instituição:

	Bancos:
	Nº do Banco:
	Agência:
	Conta:



2 – Experiência Específica da Entidade não governamental sem fins lucrativos
2.1 - Capacidade Técnica Operacional - Relatório de atividades executadas nas áreas do objeto do presente CONCURSO DE PROJETOS, acompanhada de Atestados de Capacidade Técnica, emitidos por pessoa jurídica de direito público ou privado, que comprovem a experiência da proponente nas áreas de atuação objeto deste edital, juntamente com os Termos de Parceria, Convênios ou Contratos correlatos.

	Nome da Entidade (pessoa jurídica de direito público ou privado)
	Descrição das Atividades
	Período da Execução

	...
	
	

	...
	
	

	...
	
	

	...
	
	

	...
	
	



2.2 - Capacidade Técnica Profissional - Relatório contendo o nome do profissional de nível superior na área médica devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina que deverá compor o quadro permanente da entidade não governamental sem fins lucrativos acompanhado de comprovação do vínculo profissional com a Entidade e de prova de inscrição no Conselho profissional de classe competente.
2.2.1 - A comprovação do vínculo profissional far-se-á através da apresentação do Estatuto Social da entidade não governamental sem fins lucrativos quando dirigentes ou associados, registro na carteira profissional, ficha de empregado ou contrato de trabalho, sendo possível a contratação de profissional autônomo que preencha os requisitos, desde que vinculado o profissional acima indicado com a entidade não governamental sem fins lucrativos na data prevista para entrega da proposta.
	Nome do Profissional
	Área de Atuação
	Número de sua inscrição no CRM

	...
	Médico
	


3 – Áreas de atuação da entidade não governamental sem fins lucrativos
3.1 - A entidade não governamental sem fins lucrativos deverá demonstrar capacidade legal para atuar na área da saúde, o que será confirmado através da habilitação jurídica, examinado suas respectivas normas estatutárias e demais habilitações e registros técnicos. 

4 – Metodologia e organização
4.1 - No item “metodologia” a proponente deverá apresentar a descrição das atividades a serem executadas no programa, demonstrando a sua compreensão dos objetivos do trabalho, o enfoque dos serviços, a metodologia que propõe para executar as atividades necessárias e obter os resultados esperados, a descrição dos meios que pretende dispor, incluindo o espaço físico, equipamentos, infra-estrutura de informática, comunicação, etc. 
4.2 - No quesito “organização”, a proponente deverá descrever a estrutura da organização que acompanhará o desenvolvimento das atividades, incluindo a composição da equipe de pessoal direto e indireto, quantificando e nomeando os profissionais-chaves responsáveis. 

5 – Plano de trabalho
5.1 - A entidade não governamental sem fins lucrativos deverá apresentar o Plano de Trabalho proposto para a execução do programa, de acordo com os campos de atuação especificados neste Edital, conforme estrutura abaixo descrita e nos Termos do art. 116 da Lei de Licitações. 
5.2 - No Plano de Trabalho deverão ser apresentadas as ações a serem desenvolvidas; a forma para o seu desenvolvimento; as metas a serem alcançadas; o público-alvo; os recursos materiais e humanos a serem utilizados e os custos do Projeto. 
5.3 - Na proposta apresentada deverá conter também capacitação e atualização para os profissionais envolvidos no Projeto e os da Prefeitura que trabalhem em conjunto para o desenvolvimento das atividades do Projeto.
5.4 - O Plano de Trabalho deverá conter: Apresentação; Justificativa; Introdução; Metas a serem atingidas; Etapas ou fases de execução; Plano de aplicação dos recursos financeiros; Cronograma de desembolso; Cronograma de Execução do Projeto (Atividades x Período de Execução) e Pessoal alocado x custo operacional e administrativo.

6 – Planilha Demonstrativa de Custos
6.1 - A entidade não governamental sem fins lucrativos proponente deverá apresentar proposta financeira a qual deverá apresentar as seguintes informações:
a - Salário base de todos os profissionais
b - Forma de contratação e carga horária
c - Encargos sociais (INSS, FGTS)
d - Provisão (Férias e 13º salário)
e - Insalubridade
f - Vale transporte e refeição (se for o caso)
g - Despesas administrativas
6.2 - . A proposta deverá ser firmada pelo responsável pela entidade não governamental sem fins lucrativos.



                  ANEXO IV – CREDENCIAMENTO



EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2010









OUTORGANTE: _________________, (Entidade Não Governamental Sem Fins Lucrativos), inscrita no CNPJ sob o nº _________________, com sede ________________________________, bairro ___________, na cidade de _________________, Estado de _____________________, neste ato representada por seu presidente/diretor, Sr.(a) ___________________________, (qualificação), portador(a) do RG nº ________________, inscrito(a) no CPF sob o nº _______________, 

OUTORGADO: Sr.(a) ______________________, (qualificação), portador(a) do RG nº ________________, inscrito(a) no CPF sob o nº _______________,  

PODERES: Para representá-la no Chamamento Público, especificamente na licitação modalidade Concurso de Projetos nº 01/10 da Prefeitura Municipal de Pilar do Sul-SP, podendo para tanto prestar esclarecimentos, formular ofertas e demais negociações, assinar atas e declarações, visar documentos, receber notificações, interpor recurso, manifestar-se quanto à desistência deste e praticar todos os demais atos inerentes ao referido procedimento.


_________________, __ de __________ de 2014.


_______________________________________
Assinatura do representante legal





               ANEXO V – Declaração De Situação Regular Perante O Ministério Do Trabalho



EDITAL DE CHAMAMENTO PÚBLICO Nº 01/2014









Eu ___________________ (nome completo), representante legal da _____________________ (denominação da Entidade Não Governamental Sem Fins Lucrativos), interessada em participar do Chamamento Público – Concurso de Projetos nº 01/2010, da Prefeitura Municipal de Pilar do Sul, DECLARO, sob as penas da lei, que, nos termos do § 6º do artigo 27 da Lei nº. 6.544, de 22 de novembro de 1989, que a __________________ (denominação da Entidade Não Governamental Sem Fins Lucrativos) encontra-se em situação regular perante o Ministério do Trabalho, no que se refere à observância do disposto no inciso XXXIII do artigo 7º da Constituição Federal. 


_________________, __ de __________ de 2014.


_______________________________________
Assinatura do representante legal
Nome:
RG nº.:
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