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DECRETO N" 3.4082017

DE 24 DE NOVEMBRO DE 2017.

“FIXA  NORMAS PARA  INSCRICAO,
CLASSIFICACAO  E  ATRIBUICAO  DE
CLASSES F/OU AULAS AOS PROFESSORES
DE EDUCACAO BASICA I, PROFESSORES
DE EDUCACAO BASICA 11 (EDUCACAO
FISICA, INGLES E ARTE), E ATRIBUICAO
DE  CARGOS A0S  COORDENADORES
PEDAGOGICOS DE ESCOLA DE EDUCACAO
BASICA E  DIRETORES DE  ESCOLA,
PROFISSIONAIS DO QUADRO DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE
PILAR DO SUL - SP PARA O ANO LETIVO
DE 2018."

ANTONIO JOSE PEREIRA, Prefeito Municipal
de Pilar do Sul, Estado de Sio Paulo, no uso da atribuigdo que [he confere a Lei Orgdnica do
Municipio e,

CONSIDERANDO a necessidade de  se  fixar
critérios para a atribuigdo de cargos, classes ¢/ou aulas na rede piblica municipal de ensino,
em observincia & legislagdo vigente;

CONSIDERANDO a necessidade de se assegurar
os principios da legalidade, impessoalidade ¢ imparcialidade dos atos ¢ procedimentos
administrativos, garantindo direitos ¢ oportunidades iguais a todos os profissionais do ensino;

CONSIDERANDO & necessidade de se viabilizar o
compromisso de cada um para com os objetivos fundamentais da educagdo, sempre em defesa
da qualidade de ensino,

DECRETA:

Art. 1° - O processo de atribuigho de classes ¢/ou
aulus ¢ cargos para o ano letivo de 2018, obedecerd ao disposto no presente Decreto.

Art. 2°.Cabe & SEED - Secretaria Municipal de
Lducagho de Pilar do Sul, dentro de sua drea de jurisdigho, conforme dispde a Lei
Complementar n®. 2172007 ¢ suas alteragdes ¢ nos termos do presente decreto promover o
processo de atribuigho de classes ¢/ou aulas, bem como os cargos disponibilizados nas
unidades escolares ¢ terd competéncia para:

I - Designar comissio para coordenagdo. execuglo ¢
avaliagho do processo;

11 - Abnir, quando necessano ¢ em qualquer época
do ano. pedido de contratagio temporiria de professores de Educagdo Basica L. prolessores de
Educagho Basica Il (Educagiio Fisica, Inglés ¢ Arne). Diretores de Escola ¢ Coordenadores
Pedagogicos de Escolas Municipais seguindo a classificagdio do concurso publico vigente:

Il - Estabelecer cronograma ¢ diretrizes de
classificagio de professores de Educagdo Basica I, profgssores de Educagio Basica 1

Na




PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA
_-/__' RUA TENENTE ALMEIDA 265 . CENTRO - CEP 18 185.000 - TEUFAX 15 3278-9700 - CENTRO - PILAR DO SUL
W S Oowl 5P O

(Educagdo Fisica, Inglés ¢ Arte), Diretores de Escola ¢ Coordenadores Pedagégicos de

Escolas a0 processo de atribuiglio de classes ¢/ou aulas ¢ cargos do suporte pedagogico ¢
administrativo;

Art. 3% - A convocagdo dos professores de Educagio
Basica | ¢ 11, assim como a convocagdo dos coordenadores ¢ diretores compete a SEED, com
registro em livro préprio ¢ realizado pelo proprio profissional da educagio ou pelo seu
procurador legalmente constituido, com firma reconhecida.

Art. 4° - A atribuigio de classes ¢/ou aulas. bem
como os cargos do suporte pedagégico ¢ administrativo para o ano letivo de 2018, ocorrerd
em 4 (Quatro) Fases distintas, a saber:

a) Fase I: em nivel de SEED, atribui¢do de classes
livres aos professores do Programa de Parceria Educagio Estado/Municipio. seguindo
classificagiio de contagem de pontos.

b) Fase [I: em nivel de SEED, atnibuigdio de classes
ou aulas livres aos professores da Educagdo Basica I. Professores de Educagiio Basica II,
Diretores de Escola ¢ Coordenadores Pedaglgicos de Escolas Municipais, efetivos. seguindo
classificagdo de contagem de pontos.

¢) Fase Ill: em nivel de SEED, atribui¢io de
classes/aulas livres ou em substituiglio aos professores de Educagdo Bdsica 1. professores de
Educagio Bésica 11 (Educagdo Fisica, Inglés ¢ Arte). Dirctores de Escola ¢ Coordenadores
Pedagégicos de Escolas Municipais, adidos, seguindo classificagio de contagem de pontos.

d) Fase IV: em nivel de SEED, atribuicdo de
classes/aulas livres ou em substituigho. conforme surgimento, aos professores de Educagiio
Basica I, professores de Educagio Basica Il (Educaglo Fisica, Inglés ¢ Arne), Diretores de
Escola ¢ Coordenadores Pedagégicos de Escolas Municipais, durante o ano letivo de 2018,
seguindo a classificagio do concurso em vigéncia.

§ 1° - Se as classes/aulas se tornarem livres. até
317012018, serlio as mesmas submetidas a processo de remogdo no més de fevereiro -
conforme artigo 12 do presente decreto, mesmo que ainda existam profissionais adidos, sendo
aos mesmos atribuidas as classes/aulas livres resultantes do processo de remogdo, conforme
classificaglio geral.

§ 2* - Obedecida a lista de classificagio da SEED, ¢
na existéncia de classes e/ou aulas. livres ou em substituigio, a partir de fevereiro de 2018,
disponiveis para atribuigdo, nlio serd permitida a omissdo de escolha por parte dos professores
convocados.

§ 3° - Os docentes contratados apos o processo
inicial de atribuigdo, conforme classificagdio do concurso vigente, deverdio ter dispombilidade
de hordrio para atendimento das reais necessidades de substitui¢do ou regéncia em aulas livres
da rede regular ou especial de ensino municipal.

§ 4" - Os candidatos a0 processo de atribuigio para o
ano letivo de 2018 serdio classificados em listas distintas (professores de Educagiio Basica |,
professores de Educagdo Basica Il - Educagiio Fisica, Inglés e Arte), Diretores de Escolas de
Educagdo Basica ¢ Coordenadores Pedagogicos de Escolas de Educaglo Bdsica de acordo
com os pontos oblidos.

§ §° - Aribuidas todas as classes ¢/ou aulas livres
disponiveis na SEED, os professores de Educagdo Basica I, professores de Educagdo Bdsica Il
(Educagdo Fisica. Inglés ¢ Arte) que porventura permanec sem classe ¢/ou aulas
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atribuidas nas Fases [ ¢ Il estarfio automaticamente inscritos na Fase 111 ¢ Fase IV do processo
de atribuigdo.
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§ 6"- Apds o Processo de Atribuigio de Aulas,
inicial ou no decorrer do ano. ndo serd permitida aos professores de Educagio Basica I,
professores de Educagdo Basica |1 (Educagiio Fisica, Inglés ¢ Arte), Diretores de Fscola ¢
Coordenadores Pedagogicos a desisténcia de classes ¢/ou aulas ou Cargos, mesmo em cardter
de substituigdo, sob pena de que o candidato fique impedido de concorrer a novo processo de
atribuiglio durante 0 Ano Letivo de 2018, se contratado ou exonerado, se efetivo.

Art. §% As classes de Educagdo Infantil, ¢ dos cinco
(5) primeiros anos do Ensino Fundamental, ¢ as turmas de Educagiio de Jovens ¢ Adultos
deverdo ser atribuidas em conformidade com as respectivas cargas hordrias.

Parigrafo unico - Ocorrendo redugiio da carga
hordria, em virtude de alteragio da organizagiio curricular ou de diminuigdo do nimero de
classes ¢/ou aulas, o docente deverd completar na mesma ou em outra unidade escolar a
jomada a que estiver sujeito, mediante projetos ou programas oficiais do ensino publico
municipal.

Art. 6° Os titulares de cargo publico efetivo das
classes e/ou aulas a serem atribuidas serdo classificados observadas:

I - Situagio funcional:

a) Tiwlares de cargo pablico efetivo na SEE-SP,
providos mediante  concurso de provas eltitulos. afastados junto a0 Programa de
Municipalizagdo do ensino, nos termos do convénio Estado/Municipio.

b) Titulares de cargo pablico efetivo na SEED-Pilar
do Sul. providos mediante concurso de provas e/titulos, correspondentes aos componentes
curriculares das aulas ou classes a serem atribuidas;

11 - Habilitagio:
a) Especifica do cargo piblico efetivo.

HI - Tempo de servigo no campo de atuagio:

a) Como titular de cargo publico efetivo no Cargo
atual junto & Secretaria Municipal de Educagiio, da Prefeitura Municipal de Pilar do Sul, a ser
comprovado mediante Ficha 100 expedida pela SEED.

§ 1° - para a contagem de tempo de servigo, ndo
serdo considerados os dias trabalhados em dois periodos concomitantes.

§ 2° « Com excegdo dos afastamentos abaixo
enumerados todos os demais ndlo serfio considerados como dias de efetivo exercicio para
efeito desta contagem, nos termos da Lei Complementar n®. 217 de 16 de julho de 2007

I- falta abonada

Il- férias

l11- licenga gestante

IV- licenca paternidade

V- licenga prémio

VI -NOJO

VIl - GALA

VIII - Servigo Obrigatério
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IX « Doagdo de sangue

§ 3° - Nos casos de afastamento tempordrio de
servidor efetivo du educag@io para exercicio de outra funglio dentro do Quadro do Magistério
municipal (efetivos ou em fungdes gratificadas) ndo se aplicara a regra do paragrafo anterior,
scpdo assim computados os dias trabalhados em ambas as fungdes, dada a transitoriedade do
alastamento.

IV - Titulos, Diplomas, Certificados. conferir-
se-80 0s seguintes pontos:
a) Diploma de Mestre, na drea do cargo do qual ¢
titular ou na drea da discipling de educagiio (02 - dois pontos);
¢) Diploma de Doutor, na drea do cargo do qual ¢
titular ou na drea da discipling de educagdo (05 - cinco pontos).

V - Empate - serido utilizados, pela ordem, os
seguintes critérios de desempate:

1. Idade cronolégica do candidato;

2. Numero de filhos.

§ 1" - A data base para a contagem de tempo de
Servigo ¢ para as demais vantagens de pontuaglio serd trinta (30) de junho de 2017,

§ 2° - O tempo de servigo de que trata o inciso 111
deste artigo serd apurado mediante andlise de Tempo de Servigo prestado efetivamente, no
Magistério Pablico Municipal de Pilar do Sul, registrado no prontudrio do servidor junto &
SEED - Secretaria Municipal de Educagio.

§ 3" -0Os Professores de Educaglo Basica .
Professores de Educaglio Basica Il (Educaglo Fisica, Inglés ¢ Arne), Diretores de Escola ¢
Coordenadores Pedagogicos das Escolas Municipais serdo aposentados compulsoriamente,
conforme Constituigdo Federal de 1988

§ 4° - O processo de atribuiglio de aulas aos docentes
de Arte, Inglés ¢ de Educagdo Fisica serd realizado por Unidade Escolar, respeitando - s¢ a
carga horiria didria de, no miximo 8 horas previstas no regime celetista, ¢ havendo
necessidade de que sejam esgotadas todas as aulas da Unidade Escolar escolhida antes que, a0
professor, possam ser atribuidas aulas de outra Unidade Escolar.

Art. 7, As jornadas semanais de trabalho sdo assim
constituidas:

I - Jomada de trinta (30) horas destinadas a
professores de Educagiio Basica | ¢ 11 que atuam na Educag8o Infantil € nos cinco primeiros
anos do Ensino Fundamental. sendo 25 horas em atividades com alunos, 2 horas de trabalho
pedagogico na escola ¢ mais 3 horas de trabalho pedagogico em local de livre escolha.

Il - Jomada de quarenta (40) horas destinadas ao
Coordenador Pedagogico de Escola e sos Diretores de Escola

Il -Os professores da Educagio Basica | terdio
atribuidas aulas conforme a disponibilidade de aulas na Unidade Escolar, por ordem de
classificagiio, perfazendo no maximo 25h semanais mais as horas de trabalho pedagogico
coletivo (HTPC) que deverdo ser cumpridas na escola ou na SEED, confi artigo 20 da Lei

Complementar 217/2007.
( —




PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA
RUA TENENTE ALME|DA, 265 - CENTRO - CEP 18 185-000 - TELFAX 15, 3278-9700 - CENTRO - PILAR DO SUL - SP
W (RGOl A Qo b

. Pardgrafo dnico: As atividades de trabalho coletivo
deverdo ser realizadas em hordrios definidos pela Diregdio da Escola, garantindo-se o carfiter
de coletividade dos mesmos.

Art. 8" As jomadas de trabalho previstas neste
Decreto, se aplicam também s contratagdes por tempo determinado,

§ 1° -Os professores de Educaclio Basica I,
professores de Educaglio Basica 11 (Educagdo Fisica, Inglés e Arte) poderio exercer suas
atividades a titulo de carga suplementar de trabalho, num total de no maximo 10 (dez) horas
semanais como proposta de substituigio docente nos afastamentos em até 15 dias.

Art. 9° - A atribuigio de classes ¢ aulas, durante o
ano de 2018, por até 15 (quinze) dias far-se-d na propria Unidade Escolar, pelo Diretor de
Escola, ¢ acima deste periodo far-se-a na SEED - Secretaria Municipal de Educagiio de Pilar
do Sul, conforme o proposto na Fase 1V deste Decreto.

Pardgrafo anico: A atribuiclo de Classes ou aulas
a0s professores de educagdo basica I, professores de educagdo basica Il (Educaglio Fisica.
Inglés ¢ Ane), Diretores ¢ Coordenadores, ao longo do ano letivo, obedecerd 4 lista de
classificagdo dos candidatos, partindo sempre do primeiro classificado mesmo que este ja
tenha substituido classes ¢ ou aulas anteriormente ou mesmo que tenha declinado de
substituigdo no ato de atribuigdo de aulas do ano anterior.

Art. 10 - A acumulagdo de dois empregos publicos,
obedecidas as normas legais. poderd ser exercida desde que:

I -0 total de carga horiria de ambos os cargos
publicos permanentes, ou contratagdes por tempo determinado, ndo exceda o limite de
sessenta ¢ quatro (64) horas, quando na Rede Piblica de Ensino Municipal ou o limite
previsto no Ant, 37 da Constituigdo Federal para outros entes federados:

Il -Quando comprovada a possibilidade de
exercicio dos cargos. em hordrio diverso. sem prejuizo do nimero regulamentar de horas de
trabalho de cada um. inclusive com o HTPC.

Parigrafo Unico: Para acumulagio de cargo, serd
respeitada a Constituigio Federal de 1988, inciso X VI, artigo 37, segdo |, capitulo VII, que
regulamenta: ... ¢ vedada a acumulacdo remunerada de cargos publicos, exceto. quando
houver compatibilidade de hordrios..

Art. 11- Compete a SEED de Pilar do Sul decidir
pela permanéncia dos professores de Educagio Basica |, Educacdo Bésica 11, Coordenadores ¢
Dirctores de Escola ADIDOS ou em substituiglo, na seguinte conformidade:

I - quando ocorrer novo afastamento do titular, num
tempo igual ou inferior a quinze (15) dias;

Il - Que a interrupgdo do afastamento tenha ocorndo
em periodo de recesso escolar ¢/ou férias.

I - Conforme necessidade de Atendimento de
Apoio Pedagégico na rede regular ¢ especial de ensino municipal.

N



PREFEITURA MUNICIPAL DE PILAR DO SUL

. ‘ PACO MUNICIPAL PREFEITO JOAO URIAS DE MOURA
e % = > RUA TENENTE ALMEIDA, 265 - CENTRO - CEP 18 185-000 - TEUFAX 15 12789700 - CENTRO - PILAR DO SUL - $P
W AT OML WO o

Art. 12 -0 Processo de Remogiio serd realizado
através de edital, publicado pela Secretaria de Educagio Municipal no més de fevereiro de
2018, para atendimento das intengdes de remogdo aos cargos livres surgidos entre o processo
inicial de atribuigio ¢ a data-base: 31/0122018. A contagem de pontos para efcito de
panticipagio em concurso de remoglo serd efetuada considerando a classificaglo para
Atribuigho de Aulas/Classes para 0 ano letivo de 2018.

Art. 13 - O Processo de Atribuigdo de Classes ou
aulas, cargos administrativos ou pedagbgicos aos especialistas serd referente dnica ¢
exclusivamente aos duzentos dias, minimos, letivos do calendirio escolar de 2018, exceto uos
contratados.

Art. 14- Todos os profissionais do Quadro do
Magistério Pablico Municipal, afastados para cargos de provimento em funglo gratificada,
conforme LC. 3042017 nido terdo classes ¢/ou aulas, bem como cargos atribuidos no processo
inicinl ¢ durante todo o tempo em que permanecer o afastamento.

Pardgrafo dnico - Em caso de retorno, durante o
ano letivo, este servidor integrard a lista de adidos, conforme proposto no artigo 11 deste
decreto.

Art. 1S ~ O professor da Educagio Basica |,
Professor da Educagho Basica 11, Coordenador Pedagdgico de escolas da Educaglio Basica ¢
Diretor de Escola da Educaglo Basica na condigio de readaptado ndo terd classes ¢/ou aulas
ou, ainda, cargo atribuido, nos termos do artigo 107 da LC 2172007 ¢ do decreto n”
331272017 devendo permanecer & disposigio da SEED para atribuigdes compativeis i
condiglo de readaptaglo,

Art. 16 -~ O professor da Educagho Basica |,
Professor da Educagio Basica 11, Coordenador Pedagogico de escolas da Educagdo Basica ¢
Diretor de Escola do Educagdo Basica na condiglio de afastamento por tempo indeterminado
para tratamento de satde ou afastamento por tempo ndo superior a dois anos, com prejuizos
de vencimentos, nos termos do artigo 84 da LC 21722007 deverd permanecer & disposigho da
rede de ensino para substituigdes ou aulas ¢ cargos livres, quando do seu retomo ao trabalho,

Art. 17 « Os recursos referentes ao processo inicial
de inscrigho, classificagdo ¢ atribuigho deverd ser interposto, por eScrilo, num prazo maximo
de 2 (dois) dias a contar da data de publicagho de cada evento ¢ respondido pelo mesmo
tempo, pela autoridade competente.

Art. 18 - Os recursos referentes a0 processo de
atribuighio de classes ¢ aulas niio terdo efeito suspensivo, devendo ser interpostos nas datas
discriminadas no Anexo | do presente Decreto, ns SEED ~ Secretana de Educagio Municipal
de Pilar do Sul.

Art. 19 - Na data da atribuigdo, professores de
Educagho Basica [, professores de Educaglio Bdasica [I, Diretores ¢ Coordenadores
Pedagogicos que ndo estiverem presentes no ato da escolha ¢ ndo apresentarem procuragio
especilica assinada, com firma reconhecida, perderiio o direito a escolly sendo atribuida a

ultima sala livre ou cargo livre ou, ainda, em substituiglo, se for o caso.
£
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Art. 20 - Compete & Secretaria Municipal de
Educaglio publicar ¢ afixar nas unidades escolares ¢ outros orglios publicos o edital ¢ o
cronograma com todas as fases do processo de inscriglo, classificagdo e atribuigio dos Cargos
docentes ¢ do apoio pedagogico ¢ administrativo a serem atribuidos.

Art. 21 - Este Decreto entrard em vigor na data de
sua publicagdo, revogadas as disposighes em contririo ¢ obedecerd a0 cronograma do Anexo
I

Pilar do Sul, 24 de novembro de 2017.

CAETANO SCADUTO FILHO
Secretirio de Wegocios Juridicod ¢ Tributdrios

VERA LUCIA NIC&!E S MACEDO
Secretdria de Educagho

Registrado ¢ publicado na Secretaria da Prefeitura
Municipal de Pilar do Sul, na data supra.

_ww( |
Marlene de Carvalho Gois Seabra

Assistente Administrativo |
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